
Fiche synthèse  

Les partenaires impliqués dans cette cellule de travail se donnent comme mandat de déployer la transition 

socio-écologique (TSÉ) à l’échelle lavalloise en favorisant la rencontre entre les actrices et les acteurs du dé-

veloppement social et de la TSÉ sur le territoire de Laval tout en reconnaissant et en soutenant la mobilisa-

tion citoyenne.  Elle vise à rassembler la communauté lavalloise (organismes communautaires, institutions, 

entreprises et collectifs citoyens) tout en représentant différents secteurs d’activités. Les mandats de la cel-

lule s’articulent autour de la sensibilisation, de la mobilisation et du passage à l’action.  Pour y parvenir, 

l’adhésion à une vision commune de la TSÉ sera privilégiée, permettant ainsi de mutualiser les ressources et 

les initiatives en vue de concrétiser cette transition.  

Nom de la cellule de travail : Transition socio-écologique. 

Sous-objectif du plan d’action : 2.1— Soutenir des structures, des lieux et des initiatives favorisant la parti-

cipation et la mobilisation citoyennes.  

Date du début des travaux : Printemps 2025. 

Mandat 

Étapes des travaux 

Tournée des organisations lavalloises pour faire connaitre la cellule de travail et les enjeux de la TSÉ (en 
cours).  

Rencontre des membres du cercle de coordination (CerCo) (en continue—10 par année) et rencontre des 
membres de la Cellule de travail – ateliers et discussions (en continu—5 par année).  

Publication et diffusion d’outils de sensibilisation sur les travaux de la cellule et le concept de la TSÉ. 

Production et diffusion de la cartographie des initiatives.  

Production et diffusion du guide d’accompagnement pour le plan de transition des membres.  

Développer la structure d’accompagnement pour les membres afin de porter des projets lés aux chemins de 
transition identifiés par Laval ZéN qui seront encadrés par le CerCo.  

Premier rassemblement des membres afin d’élire les représentants et représentantes du cercle de coordi-
nation (CerCo) qui devra faire le suivi de la mise en œuvre du plan de travail, mobiliser et accompagner les 
membres de  la cellule tout en facilitant les opportunité de projets collectifs en TSÉ.  

Mise en place de moyens de communication collectifs. 

Sondages aux membres et rassemblement des membres afin de faire le bilan annuel de la cellule de travail.  

https://www.lavalzen.com/administrators/docs/getbyid/683d9241c79322113be1790d
https://www.lavalzen.com/administrators/docs/getbyid/683d9241c79322113be1790d


Partenaires impliqués 

Vous avez des questions ou des commentaires? Vous souhaitez 

vous impliquer dans cette cellule de travail? Contactez-nous par 

courriel ou par téléphone. 

prds@laval.ca 

450-978-6888, poste 7529 

Organisation Réseaux représenté Secteur d’activité 

M’Îles Lieux Ensemble Concertation locale Secteur Fabreville-Est et Ste-

Rose 

Conseil régional de l’environnement de Laval (CRE 

de Laval) 

Organisation Environnement 

Centre intégré de santé et de services sociaux de 

Laval (CISSSL de Laval)  

Institutionnel Santé  

Centre intégré de santé et de services sociaux de 

Laval (CISSSL de Laval)  

Institutionnel Organisation communautaire 

Ville de Laval (Service de l’environnement) Institutionnel Environnement  

Ville de Laval (développement social) Institutionnel Développement social 

CANOPÉE—Le réseau des bois de Laval Organisation Environnement 

Collège Montmorency Institutionnel Éducation 

Culture Laval Organisation Culture 

Pôle régional d’économie sociale de Laval (PRESL) Organisation Économie sociale 

Université de Montréal—Campus Laval Institutionnel Éducation 

Chambre de commerce et d’industrie de Laval Organisation Économie 

Société de transport de Laval (STL) Organisation publique Mobilité 

Tourisme Laval Organisation Tourisme 

mailto:prds@laval.ca
tel:4509786888

